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Data zamieszczenia sprawozdania 2020-08-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     
ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina M. KOSZALIN

Powiat M. KOSZALIN

Ulica PIŁSUDSKIEGO Nr domu 11-15 Nr lokalu 

Miejscowość KOSZALIN Kod pocztowy 75-501 Poczta KOSZALIN Nr telefonu 943425627

Nr faksu E-mail koszalin@tpd24.pl Strona www www.tpd24.pl , facebook.com/tpd.koszalin

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-05-08

2008-10-08

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 32051270300000 6. Numer KRS 0000304626

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

TOWARZYSTWO PRZYJACIÓŁ DZIECI ODDZIAŁ OKRĘGOWY W KOSZALINIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

HENRYK ZABROCKI PREZES TAK

JOANNA RADKO WICE PREZES TAK

ROBERT LEPA SKARBNIK TAK

WANDA KIELAR SEKRETARZ TAK

JOANNA JANUS CZŁONEK PREZYDIUM 
ZARZĄDU

TAK

MAGDALENA NICPOŃ CZŁONEK PREZYDIUM 
ZARZĄDU

TAK

WINICJUSZ STASZEWSKI CZŁONEK PREZYDIUM 
ZARZĄDU

TAK

BARTOSZ ZABROCKI CZŁONEK PREZYDIUM 
ZARZĄDU

TAK

EWA BĄCZKOWSKA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

JERZY BABASIAK CZŁONEK  ZARZĄDU TAK

ANNA  POZNAŃSKA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

DANUTA PIECZYŃSKA - 
DROZDOWSKA

CZŁONEK ZARZĄDU TAK

MARIA RYŚ CZŁONEK ZARZĄDU TAK

ADAM SWAT CZŁONEK ZARZĄDU TAK

MARZENA WISŁOCKA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ANTONI SZARMACH PRZEWODNICZĄCY KR TAK

ANDRZEJ TYL WICE PRZEWODNICZĄCY 
KR

TAK

ELŻBIETA PIOTRZKOWSKA CZŁONEK KR TAK
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Towarzystwo tworzy społeczny ruch na rzecz pomocy dzieciom i ich 
rodzicom, którego celem jest troska o prawa, jakość warunków życia, 
wychowania i edukacji dziecka, jego wszechstronny rozwój, zdrowie, 
bezpieczeństwo, podmiotowość i godność, równość szans życiowych.
Cele Towarzystwa obejmują działalność pożytku publicznego w sferze 
zadań publicznych w zakresie:
1) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka,
2) pomocy społecznej kierowanej do rodzin i osób wychowujących dzieci 
będących w trudnej sytuacji życiowej, wspierania rodziny i systemu pieczy 
zastępczej,
3) nauki, edukacji, oświaty i wychowania dzieci i młodzieży,
4) wypoczynku dzieci i młodzieży oraz ich opiekunów, wspierania i 
upowszechniania kultury fizycznej, sportu, turystyki i krajoznawstwa,
5) ochrony i promocji zdrowia, działalności na rzecz osób 
niepełnosprawnych i przewlekle chorych,
6) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka, swobód 
obywatelskich oraz działań wspierających rozwój demokracji,
7) upowszechniania i ochrony praw konsumentów,
8) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości, oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej,
9) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego,
10) ekologii i ochrony zwierząt oraz dziedzictwa przyrodniczego,
11) działalności charytatywnej,
12) pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych w 
kraju i za granicą,
13) działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn,
14) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, 
wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości,
15) działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego,
16) promocji i organizacji wolontariatu,
17) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym,
18) porządku i bezpieczeństwa publicznego w zakresie przewidywanym 
przez właściwego ministra (kierownika resortu),
19) pomocy Polonii i Polakom za granicą,
20) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą, działalności na rzecz 
integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 
społeczeństwami,
21) działalności na rzecz innych organizacji pozarządowych w zakresie 
zgodnym z zadaniami Towarzystwa.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Cele i zadania  Towarzystwo realizuje poprzez:
1) współpracę z organami władzy publicznej, kościołami, związkami 
wyznaniowymi, instytucjami i organizacjami pozarządowymi, z 
pracodawcami oraz środkami społecznego przekazu,
2) wyrażanie opinii i stanowiska wobec problemów i rozwiązań 
mieszczących się w celach i zadaniach Towarzystwa, w tym opiniowanie 
aktów prawnych,
3) sprawowanie obywatelskiej kontroli oraz monitorowanie 
funkcjonowania instytucji publicznych i instytucji zaufania publicznego w 
obszarach związanych z realizacją praw dziecka i niniejszego statutu,
4) promocję i organizację społecznego rzecznictwa praw dziecka, 
podejmowania interwencji w sprawach dzieci, reprezentowania interesów 
dziecka i rodziny – za ich zgodą – przed: szkołą, placówką opiekuńczo-
wychowawczą, sądem i innymi instytucjami, w granicach dopuszczalnych 
prawem,
5) inicjowanie i prowadzenie prac badawczych związanych z rozwojem 
dziecka, badanie jego potrzeb i możliwości ich zaspokojenia,
6) wypracowywanie i wdrażanie autorskich (tepedowskich) metod 
wspierania dziecka i rodziny,
7) organizację współpracy międzynarodowej, wymiany doświadczeń, 
upowszechniania dorobku, myśli i praktyki pedagogicznej Towarzystwa,
8) organizację uzupełniających się działań opiekuńczych, edukacyjnych, 
wychowawczych, zdrowotnych, terapeutycznych, socjalnych, społeczno-
pedagogicznych, charytatywnych, kulturalnych, sportowych, 
turystycznych, rekreacyjnych i innych, w szczególności w dziedzinie:
a) zapobiegania wychowywaniu się dziecka poza rodziną, udzielania 
rodzicom pomocy w sprawowaniu opieki nad dzieckiem, prowadzenia 
poradnictwa rodzinnego i prawnego, inicjowania pieczy zastępczej, 
prowadzenia procedur przysposobienia oraz przygotowania kandydatów 
do przysposobienia dziecka,
b) tworzenia i prowadzenia specjalistycznych form pomocy, wychowania, 
opieki, kształcenia, rehabilitacji społecznej i zawodowej oraz 
usamodzielnienia dzieci i młodzieży, w tym wychowujących się poza 
rodziną, niepełnosprawnych i przewlekle chorych,
c) ochrony dzieci przed patologią, ubóstwem, wykluczeniem społecznym, 
złym traktowaniem, bezprawnym wykorzystywaniem pracy dzieci, 
dyskryminacją oraz innymi formami przemocy, prowadzenia edukacji i 
innych działań w zakresie profilaktyki społecznej, w tym uzależnień,
 d) upowszechniania wychowania obywatelskiego dzieci i młodzieży, 
rozwoju samorządności, organizacji parlamentaryzmu dziecięcego, 
sejmików dziecięcych i młodzieżowych oraz innych społecznych akcji 
zbiorowych,
e) rozwoju zainteresowań, zdolności, inicjowania, wspierania i 
promowania dziecięcej twórczości artystycznej, prowadzenia wydawnictw 
organizacyjnych, edukacyjnych i dziecięcych,
f) organizowania różnych form zagospodarowania czasu wolnego, 
organizacji środowiska wychowawczego w miejscu zamieszkania dziecka, 
placówek wypoczynku, wycieczek itp.,
g) podnoszenia poziomu wiedzy i kultury pedagogicznej rodziców i ogółu 
społeczeństwa, organizowania różnorodnych form kształcenia i 
doskonalenia nauczycieli, wychowawców, pracowników służb społecznych, 
wolontariuszy, oraz innych osób pracujących z dziećmi, młodzieżą i rodziną 
albo na ich rzecz,
h) tworzenia warunków rozwoju Towarzystwa oraz rozwoju osobistego i 
zawodowego jego członków i pracowników.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W RAMACH DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ ODDZIAŁ OKRĘGOWY TOWARZYSTWA PRZYJACIÓŁ DZIECI W KOSZALINIE SKUPIŁ SIĘ W 
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SWEJ DZIAŁALNOŚCI NA POMOCY DZIECKU I RODZINIE POPRZEZ : 
1/PROWADZENIE 16 PLACÓWEK WSPARCIA DZIENNEGO-ŚRODOWISKOWYCH OGNISK WYCHOWAWCZYCH  NA TERENIE MIASTA 
KOSZALINA, KOŁOBRZEGU , WAŁCZA , SZCZECINKA I ŚWIDWINA,TUCZNA ORAZ GMIN KOŁOBRZEG,USTRONIE MORSKIE, 
BRZEZNO,MANOWO
Placówki obejmowały swoją opieką około 375 dzieci. 
Dzięki przeprowadzaniu różnego rodzaju zajęć specjalistycznych, wdrażaniu przestrzegania higieny
osobistej i systematycznej pracy nad wyrównywaniem zaległości w materiale szkolnym staraliśmy się korygować wszelkie braki 
w socjalizacji dzieci. Zajęcia muzyczne w ŚOW prowadzi Pan Macieja Osada- Sobczyńskiego znany w lokalnym środowisku 
muzyk,kompozytor i dyrygent.
Realizowane były również zajęcia socjoterapeutyczne, programy profilaktyczne, pogadanki tematyczne mające m.in. na celu 
ukazać zło wynikające z palenia papierosów, dopalaczy, narkotyków lub innych środków odurzających a także uwrażliwić na 
dobro drugiego człowieka. Staraliśmy się także rozwijać zainteresowania i uzdolnienia wychowanków.  Realizowaliśmy to 
poprzez przeprowadzone zajęcia muzyczne, taneczne, plastyczne, sportowe, komputerowe, manualne, kulinarne. Od września 
2016roku bierzemy udział w programie „Żółty talerz” Foundation Kulczyk, dzięki któremu polepszamy jakość i ilość wydawanych 
poczęstunków. Nasi wychowankowie spotykali się z dietetykiem oraz prowadzone były warsztaty kulinarne integrujące rodziców. 
Dodatkowo wydawaliśmy posiłki wydawane dzięki pozyskanej żywności z Koszalińskiego Banku Żywności w postaci przekazanej 
nam mąki, kaszy, mleka, płatków kukurydzianych, makaronu, cukru, słodyczy oraz owoców. Nasi pracownicy i wychowankowie 
„jak co roku” brali udział w ogólnopolskich akcjach zbiórki żywności za potrzeby placówek i rodzin ubogich.
W ramach całorocznej działalności ognisk odbywało się wiele imprez okolicznościowych w większości placówek prowadzone 
były zimowiska oraz półkolonie, spotkania świąteczne, festyny, zabawy i konkursy itp. W ramach zdrowego stylu życia oraz 
poszerzaniu zainteresowań wychowankowie uczestniczyli m.in.. w wycieczkach np. do Parku Dinozaurów w Łebie, do Centrum 
Nauk Eksperyment w Gdyni, Wioski Indiańskiej oraz wyjściach na basen, lodowisko, wrotki, kina, teatru itp. Zajęcia sportowe 
były przeprowadzane również na świeżym powietrzu jeśli tylko dopisywała pogoda np. na orlikach szkolnych, placach zabaw, 
boiskach osiedlowych.
Prowadzone przez nas placówki utrzymywane były dzięki środkom finansowym pozyskiwanym w formie dotacji z samorządów 
terenowych (miasta i gminy), komisji ds. profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz od sponsorów.  
2/PROWADZENIU 16 PLACÓWEK PRZEDSZKOLNYCH NA TERENIE MIASTA KOSZALINA ORAZ GMIN 
MANOWO,MALECHOWO,KOŁOBRZEG,SŁAWOBORZE,ŚWIDWIN I BRZEŻNO.

 gmina Kołobrzeg 5 placówek – Budzistowo, Drzonowo, Grzybowo ( dwa  oddziały), Stary Borek , Zieleniewo (dofinansowane z 
budżetu gminy miejskiej Koszalin Kołobrzeg )

 gmina Manowo 1 placówki − Manowo(dofinansowane z budżetu gminy Manowo)
 gmina Malechowo1 placówka − Kusice (dofinansowane z budżetu gminy Malechowo) do 31 sierpnia 2019 roku
 gmina Brzezno 2 placówki − Brzezno i Słonowice (dofinansowane z budżetu gminy Brzezno)
 gmina Świdwin 2 placówki − Kluczkowo, Oparzno i Lekowo (dofinansowane z budżetu gminy Świdwin)
 gmina Sławoborze 1 placówka − Sławoborze (dofinansowane z budżetu gminy Sławoborze)

 Na bieżąco   dokonujemy zakupów  nowego  wyposażenia (meble, zabawki, dywan, pomoce do zajęć).  Wymiana sprzętu, 
wykładzin czy malowanie odbywa się na bieżąco w zależności od potrzeb.
Pracę z dziećmi prowadzą  psycholodzy, logopedzi i specjaliści w zależności od potrzeb. Wczesna diagnoza dzieci w placówkach 
przedszkolnych pozwala na wykrycie u dzieci deficytów i zaburzeń rozwojowych i systematyczną terapię. We wszystkich 
placówkach prowadzone są zajęcia z języka angielskiego, rytmika w większości placówek a zajęcia sportowe w koszalińskich 
placówkach.
Placówki dostępne są dla dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Wśród naszych podopiecznych są dzieci z autyzmem, 
afazją, upośledzeniem umysłowym, niedosłuchem, niedowidzeniem. Prowadzone są dla nich specjalistyczne zajęcia zgodnie z 
zaleceniami powiatowych poradni psychologiczno − pedagogicznych.
Wszystkie placówki (oprócz Kusic ) pracują min. 9 godzin dziennie. Zapewniają dzieciom pełne wyżywienie . 
W okresie przedświątecznym wszystkie dzieci w placówkach otrzymały paczki sfinansowane przez TPD. W każdej placówce 
odbywają się spotkania okolicznościowe z okazji Dnia Babci i Dziadka, Dnia Dziecka, Dnia Matki, Dnia Ojca, Uroczystość 
Pasowania na Przedszkolaka, Święta Niepodległości, Dnia Przedszkolaka, Dnia Pluszowego Misia, Świąt Bożego Narodzenia i 
inne. Organizowane są również wycieczki m.in. do Doliny Charlotty, Parku Dinozaurów w Łebie, Dzikiego Zachodu w Zieleniewie, 
doKołobrzegu, do Koszalina, do Wioski Wikingów w Wolinie, do Fabryki Bombek Choinkowych, do Radia Koszalin i inne.
W placówkach odbywają się spotkania z przedstawicielami różnych zawodów − m.in. policjantem, strażakiem, ratownikiem 
medycznym, pielęgniarką itp. .
Nauczyciele przedszkoli systematycznie odbywają spotkania z rodzicami, co jest odnotowywane w dokumentacji placówki.
We wszystkich placówkach prowadzony jest stały nadzór metodyczny przez powołaną w tym celu wicedyrektor ds. 
pedagogicznych. O jakości naszej pracy świadczy to, ze w większości placówek nie dysponujemy wolnymi miejscami, często 
tworzymy listę kandydatów rezerwowych.

3/PROWADZENIU PLACÓWKI OPIEKUŃCZO − WYCHOWAWCZEJ W STARYCH BIELICACH
Placówka rozpoczęła działalność  1 lutego 2016 roku . Jest placówką  wielofunkcyjną: socjalizacyjną, terapeutyczno − 
specjalistyczną i interwencyjną. Zaspokaja potrzeby dziecka na poziomie
obowiązującego standardu wychowania i opieki. Wśród jej zadań znajdują się:
• całodobowa opieka i wychowanie
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• działania skierowane na dziecko i rodzinę
• działania rekompensujące braki wychowania w środowisku rodzinnym
• działania przygotowujące do życia społecznego
Wszystkie działania zmierzają do powrotu dziecka do rodziny biologicznej.
Kadrę etatową placówki stanowią: terapeuci , pedagog, psychologii pracownik socjalny. Placówka posiada 14 miejsc dla 
wychowanków w wieku 13-17 lat. Łącznie w placówce przebywało 21 dzieci z tego 6 wróciło do domu, 1 się usamodzielniła.

4/PUNKT WSPARCIA DLA RODZIN ZASTĘPCZYCH W KOŁOBRZEGU
Punkt wspierania dla rodzin zastępczych prowadzony jest w ramach realizacji programu
” Wsparcie realizacji programu z zakresu pomocy społecznej na rzecz dzieci i rodzin naturalnych i
zastępczych” na potrzeby powiatu kołobrzeskiego. Zadaniem Punktu Wspierania Dziecka i Rodziny jest praca z rodzina 
zastępczą. Wśród tych zadań jest:
• pomoc psychologiczna
• sporządzanie diagnozy kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej
• wykonywania diagnoz psychofizycznych dzieci przebywających w pieczy zastępczej
• przygotowanie opinii o predyspozycji i motywacji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej
• pomoc pedagogiczna ( kontakty osobiste, telefoniczne , pisemne mające charakter psychoedukacji i porad  
              wychowawczych
• praca nad indywidualnie zgłaszanymi problemami
W Punkcie pracują dwie osoby: pedagog rodzinny i psycholog.
W ramach podwyższania kwalifikacji dla rodzin zastępczych w 2018  przeprowadzono 2 szkolenia w których wzięły udział 64 
osoby, 4 rodziny zostały przeszkolone na niezawodowe rodziny zastępcze.

5/PROGRAMY WSPIERAJĄCE

 „Żółty talerz” projekt realizowany z Kulczyk Foundation mający na celu poprawę jakości żywienia dzieci w 10 placówkach. W 
ramach projektu dzieci otrzymują zdrowe i pełnowartościowe posiłki, uczestniczą w przygotowywaniu posiłków na warsztatach 
poświęconych zdrowemu żywieniu wraz z rodzicami . Realizacja programu trwa.

 „Zdrowo jeść, by rosnąć w siłę” projekt realizowany z Fundacją TESCO mający na celu poprawę jakości żywienia, codzienne 
dożywianie dzieci, wspólne warsztaty poświęcone zdrowemu żywieniu.

 „Nasza finansowa podróż” projekt realizowany z Narodowym Bankiem Polskim mający na celu edukację ekonomiczna dla 
dzieci . Realizowany był z dziećmi ze Środowiskowych Ognisk Wychowawczych TPD z Brzeżna, Pęczerzyna, Słonowic ,Świdwina i 
Budzistowa.

 „Pomagam .pl” zbiórka na portalu dzięki pozyskanym środkom dla naszych podopiecznych z Ognisk można było zorganizować 
wycieczkę do Warszawy,

 „Ogniska rodzinne” projekt realizowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Zachodniopomorskiego. Projekt „Ogniska Rodzinne” realizowany jest w oparciu o 7 Placówek Wsparcia 
Dziennego − Środowiskowych Ognisk Wychowawczych w województwie zachodniopomorskim, prowadzonych przez Oddział 
Okręgowy Towarzystwa Przyjaciół Dzieci w Koszalinie.
Założeniem projektu „Ogniska Rodzinne” jest wsparcie rodzin przez 4 pedagogów rodzinnych pełniących rolę doradców dla 
rodzin wobec zagrożenia umieszczeniem ich dzieci w pieczy zastępczej i placówkach opieki całkowitej, a także powrotu dzieci z 
tych form do środowiska rodzinnego.
Projekt zakłada kompleksową i indywidualną formę wsparcia dla 60 rodzin i 105 dzieci na terenie 5 gmin powiatów: 
koszalińskiego, kołobrzeskiego, świdwińskiego i wałeckiego. Realizacja programu trwa.

ROK 2019
Luty
Konferencja prasowa otwierająca i zapowiadająca tegoroczne obchody 100-lecia TPD w Koszalinie, połączona z prezentacją 
bieżącej działalności oddziału. 

Marzec
Na wniosek podopiecznych TPD, Międzynarodowa Kapituła nadała Henrykowi Zabrockiemu najwyższe odznaczenie 
przyznawane przez dzieci – tytuł Kawalera Orderu Uśmiechu. 
Powitanie z tortem, gratulacjami i gromkim „Sto lat!” – tak na wieść o przyznaniu Orderu Uśmiechu zareagowali 
współpracownicy prezesa.
 TPD, wspólnie z Warsztatami Terapii Zajęciowej w Koszalinie, zaprosiło panie pracujące w obydwu organizacjach na koncertowe 
obchody Dnia Kobiet. 
Dla TPD i organizacji współpracujących odbyło się szkolenie „Przemoc seksualna wobec dzieci” poprowadzone przez Bernadetę 
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Jabłońską. 
W ramach studenckiej akcji „Wrzuć miedziaka dla dzieciaka” (Politechnika Koszalińska) ognisko „Horyzont” otrzymało czek na 
10.631,99 złotych. 

Maj
Obchody 25-lecia ogniska „Grona”. W spotkaniu wzięli udział: podopieczni, byli i obecni wychowawcy, dorośli wychowankowie i 
goście specjalni.
Wernisaż warszawskiej wystawy na 100-lecie TPD „W służbie dzieci i młodzieży”, wzbogaconej o plansze na temat historii 
organizacji w Koszalinie.
Udział grupy wychowawców w szkoleniu kulinarnym zorganizowanym w Warszawie przez Kulczyk Foundation w ramach 
programu dożywiania dzieci i młodzieży „Żółty Talerz”. 
Wizyta podopiecznych ognisk z Koszalina i Tuczna w Warszawie. Na zaproszenie posła Stefana Romeckiego wychowankowie 
między innymi zwiedzili Sejm RP.
„Dzieci w obliczu cyberprzemocy, hejtu i mowy nienawiści” – to tytuł konferencji, zorganizowanej przez TPD w Koszalińskiej 
Bibliotece Publicznej. 
W Przeglądzie Piosenki Przedszkolnej „Razem najweselej” w Dźwirzynie pod Kołobrzegiem wzięło udział ponad 100 dzieci z 17 
przedszkoli tepedowskich.     

Czerwiec
Podpisanie umowy na dofinansowanie projektów zaplanowanych do realizacji przez TPD w ramach Programu Operacyjnego 
Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020. 
Udział przedstawicieli oddziału w warszawskiej gali 100-lecia w siedzibie ZAiKS. Uroczystości przebiegły pod hasłem: „Silni 
tradycją, mądrzy doświadczeniem, otwarci działaniem”.
Promocja – podczas gali – książek przygotowanych w Koszalinie, a wydanych nakładem Zarządu Głównego TPD z okazji 100-lecia 
organizacji: „Siła jedności w różnorodności” i „Ambasadorzy dzieci”. 
Aktywny udział w Koszalińskim Festiwalu Organizacji Pozarządowych. Jako partner wydarzenia, TPD zorganizowało strefę 
dziecka z atrakcjami dla najmłodszych. 
W Oparznie i Kluczkowie (gmina Świdwin) TPD uruchomiło pierwsze w kraju placówki dla najmłodszych dzieci – żłobki na 
obszarach wiejskich.
Uruchomienie nowej strony internetowej (www.tpd24.pl), zawierającej wszystkie informacje związane z działalnością oddziału. 
Przedstawiciele oddziału wzięli udział w zachodniopomorskich obchodach 100-lecia TPD, które odbyły się w Filharmonii 
Szczecińskiej. 
Uroczystość w Szczecinie była okazją do wręczenia pierwszych nowych nagród koszalińskiego TPD – Certyfikatów Anioła – 
„Anioły są wśród nas”.
900 dzieci z placówek TPD wzięło udział w III Pikniku Rodzinnym „Zdrowo jesz – lepiej żyjesz” w Lekowie (gmina Świdwin), w 
ramach programu „Żółty Talerz”.
 W Lekowie z okazji 100-lecia został pobity rekord Polski w kategorii „najwięcej osób równocześnie tańczących <Kaczuchy>”. 
Dokonało tego 651 osób.

Sierpień
W ramach obchodów 100-lecia, dla podopiecznych koszalińskich ognisk, odbył się konkurs wiedzy o historii i współczesności 
organizacji oraz konkurs plastyczny na odwzorowanie loga TPD.
W ramach współpracy z Pepco, w ramach inicjatyw na 100-lecie, podopieczni ogniska „Północ” uczestniczyli w kolonii 
artystycznej w Jastrzębiej Górze. 

Wrzesień
Z rozpoczęciem nowego roku szkolnego, ruszyła czwarta edycja programu „Żółty Talerz”, realizowanego we wszystkich 
placówkach organizacji. 
Delegaci XVIII Okręgowego Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego koszalińskiego TPD podsumowali kadencję i przedłużyli mandat 
zaufania prezesowi Henrykowi Zabrockiemu. 
W ramach V edycji Biegu Charytatywnego Banku PKO podopieczni Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej w Starych Bielicach 
otrzymali 23 tysiące złotych na dodatkową edukację dla młodzieży. 
Wręczenie organizatorom Europejskiego Festiwalu Filmowego Integracja Ty i Ja nagród specjalnych TPD – Certyfikatów Anioła 
„Anioły są wśród nas”. 
Marek Michalak, były Rzecznik Praw Dziecka (RPD), kanclerz Międzynarodowej Kapituły Orderu Uśmiechu, odwiedził placówki 
prowadzone przez TPD.
W Teatrze Variete Muza, z udziałem Marka Michalaka, odbyła się gala wręczenia Henrykowi Zabrockiemu tytułu Kawalera 
Orderu Uśmiechu.
Przedstawiciele oddziału wzięli udział w XVIII Zjeździe Sprawozdawczo-Wyborczym Zachodniopomorskiego Oddziału 
Regionalnego w Szczecinie.

Październik
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

12450

0

Dzień Edukacji Narodowej oddział świętował podczas uroczystego obiadu dla pracowników w Kołobrzegu. Zdjęcie pamiątkowe 
powstało przed kołobrzeskim ratuszem.
Pracownia Pozarządowa, organizator Koszalińskiego Dnia Organizacji Pozarządowych, przyznała oddziałowi TPD tytuł Przyjaciela 
Organizacji Pozarządowych.
Ponad 550 gości wzięło udział w koszalińskiej gali 100-lecia TPD, która odbyła się w Filharmonii Koszalińskiej. Zwieńczeniem 
uroczystości był koncert formacji Osada Jazz Trio.
Przyznanie podczas gali Godności „Przyjaciel Dziecka”, najwyższego odznaczenia TPD, zainicjowanego przez koszaliński oddział. 
Otrzymali je: Wanda Kielar, Antoni Szarmach i Piotr Pawłowski. 
Podopieczni 16 koszalińskich ognisk TPD napisali 370 listów w ramach tegorocznej akcji świątecznej „Gwiazdor”. Listy trafiły do 
sponsorów. 

Listopad
Wspólnie z Nadleśnictwem Gościno, w ramach akcji „100 dębów na 100-lecie TPD”, podopieczni placówek zasadzili tysiąc drzew 
w lesie koło Bagicza (gmina Kołobrzeg).
Udział przedstawicieli oddziału w obchodach 100-lecia w Legnicy. Henryk Zabrocki wręczył kolejne Certyfikaty Anioła „Anioły są 
wśród nas”. 
Udział prezesa oddziału w gali 100-lecia TPD w Koninie. Uhonorowanie Certyfikatami Anioła osób wyjątkowo zasłużonych w 
działalności na rzecz dzieci i młodzieży. 
Udział przedstawicieli oddziału w obronie pracy doktorskiej Marka Michalaka (Akademia Pedagogiki Specjalnej w Warszawie) i 
wręczenie byłemu RPD statuetki TPD „Przyjaciel Dziecka”.  
Z okazji Dnia Pracownika Socjalnego przekazanie Henrykowi Zabrockiemu listu gratulacyjnego wojewody zachodniopomorskiego 
z podziękowaniami za „zaangażowanie w służbę drugiemu człowiekowi”. 
Delegaci oddziału wzięli udział w Krajowym Zjeździe Sprawozdawczo-Wyborczym TPD w Warszawie, podsumowującym 
tegoroczne obchody jubileuszu.
Dwa wyjazdy podopiecznych ognisk do Warszawy. Dzięki projektowi „Nasza Podróż Finansowa III” Narodowego Banku Polskiego 
wychowankowie mogli między innymi zwiedzić Centrum Pieniądza NBP. 
Przyznanie Henrykowi Zabrockiemu certyfikatu „Przyjaciela Hufca Ziemi Koszalińskiej Związku Harcerstwa Polskiego”. 
Spotkanie podsumowujące koszalińską galę jubileuszową z podziękowaniami dla wszystkich osób zaangażowanych w jej 
organizację i przebieg. 

Grudzień
Omówienie wydarzeń roku rocznicowego i podziękowanie dla osób zaangażowanych w wydarzenia jubileuszowy – były 
głównym elementem spotkania zarządu oddziału koszalińskiego. 
Na zaproszenie posłanki zachodniopomorskiej Małgorzaty Prokop-Paczkowskiej wizyta podopiecznych ognisk w Warszawie. W 
programie pobytu znalazło się między innymi zwiedzanie Sejmu RP.
Spotkanie podopiecznych ognisk w Teatrze Variete Muza przy wspólnym kolędowaniu. Wręczenie wychowankom prezentów w 
ramach akcji „Gwiazdor”. 
Konferencja prasowa zamykająca i podsumowująca obchody 100-lecia w Koszalinie, połączona z prezentacją planów oddziału na 
najbliższe miesiące.
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3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

TOWARZYSTWO PRZYJACIÓŁ DZIECI DLA 
PODOPIECZNYCH ORGANIZUJE RÓŻNE FORMY 
WYPOCZYNKU. W PLACÓWKACH WSPARCIA 
DZIENNEGO W CZASIE FERII I WAKACJI LETNICH 
ORGANIZOWANE SĄ PÓŁKOLONIE Z 
ATRAKCYJNYM PROGRAMEM SPORTOWO-
REKREACYJNYM. W CZASIE ROKU SZKOLNEGO 
WYCHOWANKOWIE UCZESTNICZĄ W LICZNYCH 
WYCIECZKACH NP;DO WARSZAWY,GDAŃSKA CZY 
POZNANIA ORAZ ZWIEDZAJĄ ATRAKCJE ZIEMI 
KOSZALIŃSKIEJ.PROGRAM REALIZACJI 
WYPOCZYNKU W DUŻEJ MIERZE UZALEŻNIONY 
JEST OD POZYSKIWANYCH ŚRODKÓW 
FINANSOWYCH ORAZ SPONSORÓW. W OPARCIU 
O PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO-
ŚRODOWISKOWE OGNISKA WYCHOWAWCZE 
ORGANIZOWANE SĄ MAŁE FORMY 
WYPOCZYNKU LETNIEGO CZY ZIMOWEGO-
PÓŁKOLONIE.DZIECIOM OFEROWANY JEST 
BOGATY PROGRAM SPORTOWO-
REKREACYJNY,WYCHOWAWCZY I ATRAKCYJNE 
WYJŚCIA DO PLACÓWEK KULTURALNYCH.Z 
UCZESTNIKAMI PRZEPROWADZANE SA 
POGADANKI NA TEMAT BEZPIECZEŃSTWA W 
RUCHU DROGOWYM,BEZPIECZNEGO 
KORZYSTANIA Z KĄPIELISK CZY 
BASENÓW,BEZPIECZNEGO ZACHOWANIA SIĘ 
WOBEC ATAKÓW ZWIERZĄT.POGADANKI 
PROWADZĄ POLICJANCI,STRAŻACY,RATOWNICY 
CZY PRACOWNICY SANEPIDU.W PROGRAMIE SA 
TEŻ WYJAZDY NAD MORZE CZY JEZIORO.DZIECI 
UCZESTNICZĄ W SPOTKANIACH Z CIEKAWYMI 
LUDŹMI.ZAJĘCIA SPORTOWO-REKREACYJNE 
REALIZOWANE SA NA BOISKACH I PLACACH 
ZABAW OSIEDLOWYCH CZY W SALACH 
SPORTOWYCH W RAZIE NIEPOGODY.JAKO GRUPY 
ZORGANIZOWANE KORZYSTAMY TEŻ Z 
PROGRAMÓW I WYJŚĆ ORGANIZOWANYCH 
PRZEZ MIASTA I GMINY REALIZOWANYCH ZE 
ŚRODKÓW SAMORZĄDOWYCH.

88.99.Z 6 000,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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2

działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechnianie i ochrony praw 
dziecka

RZECZNICTWO PRAW DZIECKA JEST ZADANIEM 
STATUTOWYM TPD.SAMA TRADYCJA 
RZECZNICTWA WYWODZI SIĘ Z PRACY TZW: 
OPIEKUNA INDYWIDUALNEGO DZIAŁAJĄCEGO W 
ŚRODOWISKU DZIECKA.ICH ZADANIEM BYŁA 
POMOC INTERWENCYJNA I EDUKACJA 
ŚRODOWISKA.DZIAŁANIA TPD W DZIEDZINIE 
OCHRONY PRAW DZIECKA ZNALAZŁY 
POTWIERDZENIE W POROZUMIENIU ZAWARTYM 
W ROKU 2004  Z RZECZNIKIEM PRAW DZIECKA 
RP. RZECZNICY PRAW DZIECKA TPD DZIAŁAJĄ  
WG PROGRAMU”RZECZNIK PRAW DZIECKA TPD” 
TWORZĄC SPOŁECZNĄ SIEĆ RZECZNICTWA 
PRAW DZIECKA W POLSCE, W ROKU 2007 TPD 
REALIZOWAŁA PROGRAM”RZECZNICTWO I 
MONITORING PRAW DZIECKA  W 30 POWIATACH 
NA TERENIE POLSKI”.OSOBY PEŁNIĄCE FUNKCJE  
RZECZNIKA REKOMENDOWANE SA PRZEZ 
WŁAŚCIWE ZARZĄDY TPD. MAJA 
NIEPOSZLAKOWANA OPINIĘ 
ZAWODOWĄ,CHARAKTERYZUJA SIĘ  
ZNAJOMOŚCIĄ PRAWA DZIECKA, 
DOSWIADCZENIEM ZAWODOWYM W PRACY W 
DZIECMI A PRZEDE WSZYSTKIM WRODZONĄ 
TROSKĄ O DOBRO DZIECKA I WRAŻLIWOŚCIĄ NA 
ICH KRZYWDĘ.RZECZNICY STOJĄ NA STRAŻY 
RESPEKTOWANIA PRAW NAJMŁODSZYCH 
OBYWATELI POLSKI.PLACÓWKI WSPARCIA 
DZIENNGO-ŚRODOWISKOWE OGNISKA 
WYCHOWAWCZE REALIZUJĄ PROGRAMY DAJACE 
RODZICOM KOMPLEKSOWĄ I INDYWIDUALNA 
FORME WSPRACIA.PEDAGODZY 
RODZINNI,SOCJOTERAPEUCI I DORADCY 
RODZINNI WSPIERAJA RODZINE W 
NIWELOWANIU ZAGROŻENIA UMIESZCZENIA 
DZIECKA W PIECZY ZASTEPCZEJ. PLACÓWKI 
REALIZUJĄC PROJEKTY OFERUJA KOMPLEKSOWĄ 
I INDYWIDUALNĄ FORMĘ 
WSPARCIA.PEDAGOGIZACJA RODZICÓW I 
PORADNICTWO RODZINN MAJA PRZYNIEŚĆ  
WYMIERNA KORZYŚĆ.

88.99.Z 2 800,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

3

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

PROWADZENIE PLACÓWEK  DLA DZIECI I 
MŁODZIEŻY, PROWADZENIE ZAJEC OPIEKUŃCZO 
– WYCHOWAWCZYCH. GŁÓWNYM 
PRZEDMIOTEM DZIAŁALNOSCI TOWARZYSTWA 
PRZYJACIOŁ DZIECI JEST POMOC DZIECKU I JEGO 
RODZINIE.CEL TEN REALIZOWANY JEST POPRZEZ 
PROWADZENIE PLACÓWEK DLA DZIECI I 
MŁODZIEZY ORAZ PROWADZENIE ZAJEĆ 
OPIEKUŃCZO – WYCHOWAWCZYCH.DZIECI 
ZAPEWNIONA MAJA OPIEKĘ,KONSTRUKTYWNE 
SPĘDZANIE WOLNEGO CZASU,POMOC W NAUCE 
I ODRABIANIU LEKCJI.RODZICE OTRZYMUJĄ 
WSPARCIE W POSTACI OPIEKI NAD 
DZIEĆMI,POMOC W ROZWIĄZYWANIU 
TRUDNOŚCI WYCHOWAWCZYCH  ORAZ 
WSPARCIE RZECZOWE W POSTACI ŻYWNOŚCI, 
UBRAŃ ITP.ORGANIZOWANE SĄ  IMPREZY 
INTEGRACYJNE WSPÓLNIE Z 
RODZICAMI.DZIAŁANIA TE REALIZOWANE SĄ W 
PLACÓWKACH WSPARCIA DZIENNEGO ORAZ W 
PLACOWKACH 
PRZEDSZKOLNYCH.TOWARZYSTWO ZAPEWNIA 
OPIEKĘ  DZIECIOM W CZASIE  ROKU SZKOLNEGO 
ORAZ W FERIE I WAKACJE.ŚRODOWISKOWE 
OGNISKA WYCHOWAWCZE REALIZUJĄ PROJEKTY 
WSPIERAJĄCE I WZMACNIAJĄCE 
RODZINĘ.PROJEKTY ZAKŁADAJA WSPARCIE 
RODZINY POPRZEZ KOMPLEKSOWĄ I 
INDYWIDUALNĄ PRACĘ Z 
PEDAGOGIEM,SOCJOTERAPEUTĄ CZY DORADCA 
RODZNNYM.PEDAGOGIZACJA RODZINÓW I 
PORADNICTWO RODZINNE MAJA PRZYNIEŚĆ 
WYMIERNE KORZYŚCI CZYLI UZDROWIĆ 
SYTUACJE RODZINNE A TYM SAMYM 
ZNIWELOWAĆ ZAGROŻENIE UMIESZCZENIA 
DZIECKA W PIECZY ZASTĘPCZEJ.PROJEKTY 
WSPUERAJĄ ZARÓWNO DZIECKO JAK I 
RODZICÓW I OPIEKUNÓW.SĄ REALIZOWANE W 
OPARCIU O PLACÓWKI W MAŁYCH 
MIEJSCOWOŚCIACH GDZIE DO SPECJALISTY 
DOSTĘP JEST UTRUDNIONY.

88.99.Z 6 500,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 8 066 705,96 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 7 884 706,52 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 53 361,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 1 170,10 zł

e) pozostałe przychody 127 468,34 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

W STATUTOWEJ DZIAŁALNOŚCI 
PRIORYTETOWYM  ZADANIEM JEST 
DZIAŁANIE NA RZECZ DZIECKA I RODZINY.  
PROWADZENIE EDUKACJI PRZEDSZKOLNEJ 
DLA DZIECI JEST ZADANIEM , W KTÓRE 
WPISUJE SIĘ W CAŁAŚCI W REALIZOWANIE 
TYCH CELÓW. EDUKACJA PRZEDSZKOLNA 
PROWADZONA PRZEZ TOWARZYSTWO 
REALIZOWANA  JEST PRZEDE WSZYSTKIM W 
MAŁYCH MIEJSCOWOŚCIACH, WSIACH, 
TAM GDZIE TAKICH PLACÓWEK NIE BYŁA. 
DAJE TO SZANSĘ DZIECIOM NA DOSTEP DO 
EDUKACJI W MIEJSCU 
ZAMIESZKANIA.PLACÓWKI PRZEDSZKOLNE 
PROWADZONE W FORMIE PRZEDSZKOLI 
CZY PUNKTÓW PRZEDSZKOLNYCH  
REALIZUJĄ MINISTERIALNA PODSTAWĘ 
PROGRAMOWĄ WYCHOWANIA 
PRZEDSZKOLNEGO. REALIZUJĄ ROCZNE 
PRZYGOTOWANIE PRZEDSZKOLNE ZGODNIE 
Z WYMOGAMI MINISTERSTWA.

85.10.Z 3 200,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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18 505,00 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 6 937 794,86 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 058 993,86 zł

2.4. Z innych źródeł 51 412,24 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 103 594,44 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 45 513,88 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 7 830 603,73 zł 45 513,88 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 7 771 124,18 zł 45 513,88 zł

w 
tym:

1 273 900,71 zł

0,00 zł

5 663 894,15 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

8 134,45 zł

8 998,01 zł

1 041 861,40 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 113 582,34 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

53 361,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

2 049,89 zł

0,00 zł

4 068,66 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

99 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

89,83 etatów

31 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

2 804 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

10 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

10 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 3 467 976,18 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

3 467 976,18 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 007,23 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

5 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

5 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

3 241 674,17 zł

3 241 674,17 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 226 302,01 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie 
Środowiskowych Ognisk 
Wychowawczych na terenie 
gminy Brzeżno

Prowadzenie zajęć opiekuńczo-
wychowawczych na terenie 
gminy Brzezno

Gmina  Brzeżno 25 000,00 zł

2 Działania opiekuńczo-
wychowawcze dla dzieci i 
młodzieży- prowadzenie 
świetlic

Prowadzenie zajęć opiekuńczo-
wychowawczych na terenie 
miasta Koszalina

Miasto  Koszalin 549 360,00 zł

3 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
formie opiekuńczo-
wychowawczej dla dzieci i 
młodzieży

Prowadzenie zajęć opiekuńczo-
wychowawczych na terenie  
miasta  Kołobrzegu

Gmina Miejska Kołobrzeg 70 000,00 zł

4 Przeciwdziałanie 
uzależnieniom i patologiom 
społecznym.

prowadzenie placówki wsparcia 
dziennego w formie 
opiekuńczo-wychowawczej dla 
dzieci i młodzieży

Gmina  Kołobrzeg 115 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 358,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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5 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego  w 
formie opiekuńczo-
wychowawczej dla dzieci i 
młodzieży

Prowadzenie zajęć opiekuńczo-
wychowawczych na terenie 
Miasta Świdwina

Gmina Miasto Świdwin 69 000,00 zł

6 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego  w 
formie opiekuńczo - 
wychowawczej dla dzieci i 
młodzieży.

Prowadzenie zajęć opiekuńczo - 
wychowawczych na terenie 
Gminy Ustronie Morskie

Gmina Ustronie  Morskie 85 000,00 zł

7 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
formie opiekuńczo - 
wychowawczej  dla dzieci i 
młodzieży.

Prowadzenie zajęć opiekuńczo - 
wychowawczych na terenie 
gminy Świeszyno

Gmina Świeszyno 49 000,00 zł

8 Prowadzenie placówki 
wparcia dziennego w formie 
opiekuńczo - wychowawczej 
dla dzieci i młodzieży.

Prowadzenie zajęć opiekuńczo - 
wychowawczych dla dzieci i 
młodzieży na terenie gminy 
Manowo.

Gmina  Manowo 33 000,00 zł

9 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
formie opiekuńczo - 
wychowawczej dla dzieci i 
młodzieży.

Prowadzenie zajęć opiekuńczo-
wychowawczych dla dzieci i 
młodzieży na terenie gminy 
Tuczno.

Gmina tuczno 25 000,00 zł

10 Wsparcie realizacji programu 
z zakresu systemu pieczy 
zastępczej na rzecz dzieci z 
rodzin zastępczych.

Działania wspomagające system 
pieczy zastępczej

Powiat  Kołobrzeg 50 000,00 zł

11 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo - wychowawczej 
TPD w Starych Bielicach.

prowadzenie całodobowej  
placówki - piecza zastępcza

Miasto Koszalin 679 463,88 zł

12 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
formie opiekuńczo - 
wychowawczej dla dzieci i 
młodzieży.

Prowadzenie zajęć opiekuńczo - 
wychowawczych dla dzieci i 
młodzieży.

Gmina Miejska Szczecinek 91 000,00 zł

13 Wychowanie przedszkolne. Prowadzenie edukacji 
przedszkolnej - 5 przedszkoli 
Gmina Kołobrzeg

Gmina Kołobrzeg 1 185 622,12 zł

14 Wychowanie przedszkolne. Prowadzenie edukacji  
przedszkolnej - 1 przedszkole 
Gmina Manowo

Gmina Manowo. 66 020,70 zł

15 Wychowanie przedszkolne. Prowadzenie edukacji 
przedszkolnej - 1 placówka w 
Kusicach Gmina Malechowo.

Gmina Malechowo. 70 545,75 zł

16 Wychowanie przedszkolne. prowadzenie edukacji 
przedszkolnej - 2 placówki 
Gmina Brzeżno.

Gmina Brzeżno. 229 139,20 zł

17 Wychowanie przedszkolne. Prowadzenie edukacji 
przedszkolnej - 1 przedszkole 
Miasto Koszalin.

Miasto Koszalin. 895 965,33 zł

18 Wychowanie przedszkolne. Prowadzenie edukacji 
przedszkolnej - przedszkola 
Gmina Świdwin.

Gmina Świdwin. 457 655,84 zł

19 Wychowanie przedszkolne. prowadzenie edukacji 
przedszkolnej - 1 placówka 
Gmina Sławoborze.

Gmina Sławoborze. 187 369,84 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

HENRYK ZABROCKI
JADWIGA KOZŁOWSKA - CZYŻ Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2020-08-13
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